Compte-rendu de I'AG du 6 septembre 2018

1. Accueil des nouveaux et nouvelles adhérent-e-s

* Tour de table
15 personnes, dont 3 nouvelles adhérentes ;)
Adoption de I’0ODJ au consensus.

* Présentation du fonctionnement du syndicat

5. Actualités
* bilan rentrée stagiaires
Un accueil de plus en plus visible et commercial de la part des différentes orgas syndicales

SUD Educ LR : distribution d’un 4 pages général, du guide pour les stagiaires 2nd degré, et guide des droits
plus général pour le 1* degré

Prise de contact avec des stagiaires.

 situation des contractuels : organiser une réunion a destination des contractuels de
I’académie ?

Pbm de gestion des contractuels, I’unique gestionnaire adm du rectorat est débordé : retards sur les salaires,
les attestations demandées par Pole Emploi

Accord de principe pour I’organisation d’une réunion académique.
Contacter la hiérarchie pour alerter sur ce manque de personnels adm.
* college des Garrigues

Derniéres nouvelles :

Présentation de la situation dans 1’établissement (historique depuis 2017-2018)
Dernieres nouvelles : la chef s’est mise en arrét maladie. Reprise du travail vendredi.

Caisse de greve : Que fait-on ? Participation du 34 ? Que fait-on pour 1’appel lancé aux autres syndicats de
la Fédé ? Ok sur le principe d’une participation, a hauteur de 200 euros

Actualisation de fin d’AG : les collegues des Garrigues ont obtenu des assurances du rectorat sur le fait que
la chef ne reviendra pas

e école Herriot

Présentation de la situation de 1’école : questions relatives aux conditions de travail, demande de passage en
REP+

Audience au rectorat en paralléle de I’AG. A leur retour, Marine et David racontent.

Recus par Boluix, Bost. Réponse sur la demande de passage en REP+ : on se revoit en 2020 pour la refonte
de la carte Education prioritaire.



Baisse des effectifs : niet

Des moyens supplémentaires : 3 miettes : une présence accrue d'une enseignante du dispositif "Plus de
Maitres que de Classes", des demi-journées de concertation de 1'équipe enseignant-e-s, et des moyens
renforcés pour l'accueil des éléves allophones.

Les suites : creuser une mobilisation des parents, qui semblent motivé.e.s pour poursuivre.
Question des écoles orphelines : créer un mouvement biterrois sur cette question.

Les collegues sont remontés, on doit rester attentif a la poursuite de ce mouvement. Pas de gréve
reconductible envisagée mais envie de poursuivre.

Garder contact, RIS sur la question des écoles orphelines ? Accompagner les parents ?
Discussion sur le blocage des parents et sa pertinence.

Question herriot : problématique globale a beaucoup d’écoles dans les petites villes (Lodeve, Bédarieux...)
avec de petits réseaux. Soulever le probléme des réformes a moyen constant.

Organisation d’une RIS départementale sur les écoles orphelines a Béziers. Consensus.
Organisation intersyndicale ? Oui avec le SNUIpp et avec la CNT.

Qui suit le dossier ? David et Marine pour la continuité. Mais besoin de camarades du 1* degré. Katia se
propose.

Idée d’un café débat : quel syndicalisme dans les mouvements locaux ? (blocage des parents / gréve des
enseignants)

* UPV: répression anti-syndicale

Situation d’un camarade tres présent dans la mobilisation Loi ORE, trainé devant le conseil de discipline,
accusé d’avoir « facilité I’intrusion sur le campus de personnes sans titre ni droit ». Dossier vide, exemple
flagrant de répression anti-syndicale.

Communiqué intersyndical sur la disproportion entre les réactions face aux camarades impliqués dans la
mobilisation et les réactions face a 1’attaque fasciste a la fac de droit.

CD du 13 sept : Solidaires 34 souhaiterait un communiqué sur la situation de Thomas publiable par
Solidaires.

Poursuite/relance de la mobilisation sur Parcoursup
- Tenue d’une table d’info a I’UPV avec Solidaires Etudiant.e.s

- AG de rentrée a I’UPV début octobre

e calendriers sud PTT 92

Relayer I’info.

12.Vie du syndicat




« Elections professionnelles :

» rappel du calendrier, constitution d'un GT départemental, constitution des listes, GT académique,
professions de foi, tournées, campagne numérique, commande journal élections, point rapide sur les
élections pro dans les universités montpelliéraines

GT académique élections : date a confirmer

GT départemental élections : mercredi 12 septembre a 14h (Anne-Cécile, David, Katia, Marc, Marine,
Vanessa + tou.te.s les volontaires)

Commande journal élections : mandat a I’ES
Universités : recherche de candidat.e.s a ’'UPV

Tournées a préciser par le GT départemental (par ailleurs, il faudra tournée qui annonce la formation sur les
conditions de travail prévue au moment des élections)

* Bilan congres départemental, groupes de travail (CR congres, féminisation des statuts)
formation d’un GT : Anne-Cécile, Marc, Monique + tou.te.s les volontaires
* Calendrier des AG
Mardi 25 septembre, 18h
Lundi 15 octobre, 18h
Mercredi 14 novembre, 17h
Lundi 10 décembre, 18h
* Réunion d'équipe syndicale
L’ES s’en occupe

* demande de nom par la région

* Prochain journal départemental?

* Matériel syndical recu

* Apéro de rentrée?
Vendredi 5 octobre, 18h

4. Vie fédérale
* Formation Elections pro du 26 septembre

Marine et Marc y vont
* Calendrier de présence aux conseils fédéraux
CF de septembre : Marc et Marine

5._Solidaires
 Calendrier de présence aux réunions du bureau et aux conseils départementaux



Bureau du 6 septembre : Monique

Lors d’une réunion entre les syndicats et la Région, un camarade de Solidaires a appris que la fusion des
académies était prévue pour le 1* janvier 2020. Le rectorat devrait rester a Montpellier.

Préparons-nous un communiqué ? Consensus pour
Approchons-nous les autres syndicats de la nouvelle Région ? Consensus pour

CD du 13 septembre : Marine ou Marc + volontaires

L’AG se clot dans la liesse sur la lecture du communiqué victorieux des collegues des Garrigues.



