AG académique 13/06/18

1) Formations

Décisions de congres :

- reconduction stage conditions de travail, 2 sessions (1 a Montpellier, 1 a Béziers), en ouvrir un au
fédéral.

- reconduction de la formation sur les pratiques pédagogiques, stage ouvert.

- stage intersyndical féministe avec la FSU et la CGT (stage 66)

- stage big brother de 4 jours, maxi 20 stagiaires (avec intervenant fédéral) : faire sondage dans les
syndicats pour vérifier qu’il y a de la demande.

- stage juridique ?

Projet de calendrier :

- 1 stage conditions de travail lere période (campagne élections pros): validé, le faire a
Montpellier (plus de stagiaires) il faudrait réserver lycée Mermoz rapidement. Pour laisser le temps
de s’inscrire, faire le stage peut-étre plutot a la rentrée des vacances. Pas plus de 50 stagiaires.
Lundi 12 et mardi 13 novembre a Montpellier

- 1 stage conditions de travail en mars, a Béziers : jeudi 21 et vendredi 22 mars

- fin mai/début juin : stage péda : jeudi 6 et vendredi 7 juin (a proposer a la CNT et ’'ICEM)
Est-ce qu’on essaie de faire quelque chose a la fin ?

Proposer a I’ICEM et la CNT de faire venir Maxime Mariette le vendredi 7 juin.

2) Rentrée a I’Espe

On maintient une présence a la fac pour la rentrée des stagiaires (semaine du 27 aoiit).

Meéme dispositif que ’année derniére :

- 4 pages stagiaires (a retravailler) : a tirer au local de Montpellier

- guide PE fédéral : 500

- guide stagiaire académique : 200

- Il y a maintenant un guide fédéral AED, qu’on va pouvoir utiliser dans les tournées : 250
exemplaires.

On couple avec une AG académique la veille ou le lendemain, selon la date de la rentrée des
stagiaires.

Il y aurait a priori 2 ou 3 camarades du 66.

Proposition de commander des clés USB avec le logo sud, sur lesquelles on mettrait les guides
stagiaires et PE + sac en coton avec le logo + éventuellement carnet et stylo. 500 kits.

> On demande des devis a LM et on avise (sud éduc 30).

Principe a valider par les AG départementales (avant le 25 juin), et si les 3 syndicats sont ok,
commander d’ici fin juin.

3) Elections professionnelles

e Mandat pour les listes :

CTA :



- proposition du Gard : mandat politique : faire le travail d’élu-e, analyser les documents, faire la
carte des postes spécifiques, identifier les pbs de DHG, faire des déclarations liminaires
systématiques. Nécessité d’avoir une bonne connaissance du fonctionnement de 1’administration.
Consensus sur ce mandat.

CAPA, CAPD et CCP:

- questions avec des portées politiques, ex : postes spécifiques.

- siéger, assurer le travail sur les mutations (suivi des adhérent-e-s), analyser les circulaires intra
(comparatif avec année précédente).

- déclarations liminaires, a envoyer dans 1’idéal aux syndicats avant pour relecture et validation
(environ deux par an, au moment du mouvement et au moment de I’avancement en janvier, et si
questions exceptionnelles a d’autres moments).

- conseils de discipline : difficile d’avoir une position de principe, si les élu-e-s ont besoin de
mandats plus clairs, on fait une consultation des équipes syndicales des syndicats départementaux.

- les élu-e-s ont une position privilégiée pour accompagner les personnels sur des questions de
carriere (demande de mi-temps annualisé, dispo de droit, mi-temps thérapeutique, connaissance
travailleur handicapé, temps de service, congé formation, etc.). Les élu-e-s ont en effet une
meilleure connaissance du fonctionnement de la DPE.

¢ Point sur les listes :

CTA : on a les 20 noms, on a proposé un ordre.
CAPA certifié-e-s : a compléter, a terminer.

CAPA agrégé-e-s (10F/10H) : a compléter ! Si vous pensez a des personnes, il faudrait les
contacter pour compléter la liste.

CAPA PLP : pas du tout finalisée, a travailler ! Si vous pensez a des personnes, il faudrait les
contacter pour compléter la liste.

CAPA Psy EN : manquent deux noms. Si vous pensez a des personnes, il faudrait les contacter
pour compléter la liste.

ATEE : le Gard s’en occupe.

¢ Matériel de campagne

- professions de foi

- tracts : Mikaél (34) propose une maquette, on a élaboré une structure.
- affiches ?

- journal acad spécial élection ? BDs ?

- vidéos ?

Propositions de matériel a élaborer rapidement (BD, affiches, vidéos, etc.).
Nécessité d’expliquer a quoi sert un syndicat.

Probleme des votes électroniques : nécessité d’accompagner les collégues pour le processus de vote.

4) Dépot des statuts de Sud éduc LR

Anne-Cécile se renseigne sur la procédure.






